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90 legionari + 60 ranger + 30 artimaghi = 180. questi sono gli uomini che diverranno ben piu' dell'elite militare del Cyre.
Avendo queste risorse a disposizione, e degli obiettivi titanici da compiere, vi invito a riflettere su questi passi.

Test di ingresso
se vuoi migliorare una cosa, devi poterla misurare.
I test saranno ripetuti ciclicamente. sono test individuali e di lapis, conterranno 
prove di concentrazione, velocità, potenza, resistenza magica, forza di volontà.

Individuazione criticità
durante le prime simulazioni di combattimento misto, ipotizzo alcune ovvietà:

a) Gli artimaghi saranno impacciati, lenti e mancheranno di visione d'insieme. 
b) I raminghi si sentiranno tarpati nei movimenti, incapaci di sciamare.
c) I legionari aspetteranno invano la coesione da parte dei compagni, saranno 

stazionari nelle azioni e vulnerabili ai cambiamenti
 

Obiettivi e crescita
1. Elaborare materiali, tecnologie e allenamenti che risolvano le criticità.
2. Sviluppare i nuclei combattenti scalabili: i lapis.
3. Consolidare la fiducia nei lapis. che ogni ex-legionario, ex-ramingo o ex-artefice 

constati di essere come gli altri: utile, responsabile, non indipendente, non 
indispensabile.

4. Insediarsi nella palude, terreno ideale per gli allenamenti. I loro corpi, menti, spiriti, 
saranno portati allo stremo e supereranno quel limite di molte volte. Questo sarà 
possibile farlo, perché, se tutto va come mi aspetto, godremo di 4 forme di cura e 
ripristino, che renderanno questi stress gravi quanto un livido.

com'è composto un lapis:
3 ex-legionari: obiettivi prevalenti: difesa, colpi di grazia.
2 ex-ranger, obiettivi prevalenti: offesa, guide in schermaglia.
1 ex-artefice, obiettivi prevalenti: guarigione, debilitazione.

cos'è il lapis:
il lapis è un nucleo distruttivo polifunzionale. Allenati in 
condizioni estreme, curati costantemente da erboristeria e 
magia, introdotti alla “dura scuola della pietra”. 

Il lapis è la somma delle capacità e la riduzione dei limiti 
personali. ogni membro, conosce le peculiarità dei suoi 5 
compagni come fossero le proprie, sa coordinarsi con loro 
affinché ognuno dia il meglio, realizzando risultati inaspettati.


